
 

 

Política de Ética Empresarial 

La Política de Ética Empresarial es el código de conducta que todo empleado en R&N Ingeniería debe tener, como 

comportarse y además nos sirve como guía para realizar nuestros Proyectos de manera coherente con nuestros valores, 

reforzando nuestro compromiso con nuestros Clientes y con nuestros Proveedores.   

Es nuestra responsabilidad garantizar que nuestras acciones y decisiones comerciales cumplan en todo momento con el 

espíritu, así como con todo lo escrito en esta política.   

Además es un recurso valioso para brindar instrucciones cuando surjan preguntas o inquietudes.  Como miembro de 

nuestro equipo, es muy importante que defiendan nuestros principios con honestidad, respeto y responsabilidad.  Así 

mismo, la Empresa confía en que nos comentes si ves algo que pueda comprometer nuestros estándares.  Si tienes 

preguntas o requieres ayuda para algo relacionado con una situación en el lugar de trabajo, o bien, si consideras que se 

está produciendo una actividad o un comportamiento comercial poco ético o cuestionable, deben comunicarse con su Jefe 

directo para informar sin temor a represalias.   

 

Definición de Ética e Integridad 

 

Según nuestro código de conducta, la Política de Ética es un marco que nos permite poner en práctica la ética.  Eso significa 

que cada uno de los empleados debe cumplir con los siguientes principios que definen nuestros valores más importantes 

de ética e integridad:  

Responsabilidad:  Debemos cuidar y proteger la reputación de ética e integridad de RyN Ingeniería, siendo responsables y 

ejerciendo un criterio prudente, haciendo lo que sea necesario para mantener nuestra reputación.  Nos anticipamos siendo 

proactivos en nuestro trabajo, realizando nuestras labores lo mejor que podemos para hacer bien nuestro trabajo.   

Honestidad: El valor más importante que destacamos en nuestra empresa es la honestidad, esto es, siempre decir la verdad, 

no importando si ésta es porque se cometió un error o no, no intentamos ocultarlo, pues de esta manera, podemos 

enfrentar los problemas de una mejor manera y siempre existirá confianza, y así todos los empleados de nuestra empresa 

confiarán lo que hacemos y en lo que decimos. 

Respeto: En nuestra empresa siempre nos tratamos con dignidad.  Trabajamos de manera segura y con responsabilidad 

ambiental, de tal manera que respetamos a nuestros empleados, a nuestros Clientes y a nuestros Proveedores con quienes 

trabajamos. 
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